Аналіз              
щодо проведення  атестації педагогічних працівників у 2015-2016                                             навчальному  році                                                                                                               
      Атестація педагогічних працівників у 2015-2016 навчальному році    проводилась згідно з „Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників України” (наказ Міністерства освіти і науки України № 930 від 06.10.2010),  змінами до Типового положення (наказ МОН України від 20.12.2011№ 1473, зареєстровано в Міністерстві юстиції 10.01.2012,  наказ МОН України  від 08.08.2013 №1135), відповідно до законів України „Про освіту” (ст.54), „ Про загальну середню освіту” (ст.27), наказу начальника відділу освіти Першотравневої  райдержадміністрації № 148 від 18.09.2015 року “Про атестацію педагогічних працівників району в 2015-2016 навчальному році”. Атестація проводиться з метою стимулювання безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної майстерності, розвитку творчої ініціативи. Провідна роль атестації в системі безперервної освіти  визначається її потужним мотивуючим впливом на професійне самовдосконалення педагогічних працівників.
   Ефективна організація атестації впливає також і на підвищення якості освіти в районі, оскільки високий кадровий потенціал педагогічних працівників зумовлює підвищення результативності навчально-виховного процесу.

          Атестація здійснювалась на основі комплексної оцінки рівня кваліфікації педагогічної майстерності, результатів педагогічної діяльності шляхом проведення контрольних робіт, моніторингових досліджень з базових дисциплін, тестування; вивчення навчальної документації, документів про проходження післядипломної курсової підготовки, ознайомлення з даними про участь працівників у науково-методичній та дослідницькій діяльності, співбесід з особами, які атестуються, проведення майстер-класів, здійснення аналізу освітнього процесу в загальноосвітніх, дошкільних та позашкільному навчальних закладах. 

  За планом на 2015-2016 навчальний рік атестації по району підлягало   62 педагогічних працівника навчальних закладів та методичної служби району, із них 13 чоловік керівного складу, що складає  (20,3%) від загальної кількості. Із працівників ЗНЗ було атестовано 47 чоловік:  3 директора школи, 5 – заступників директорів з навчально-виховної роботи та виховної роботи, 39 -  вчителів. Із них:  26 педагогам підтверджено кваліфікаційні категорії, 12 - присвоєно більш високу категорію, в тому числі 4 - присвоєно вищу кваліфікаційну категорію.  3 вчителя підтвердили педагогічні звання: “старший вчитель” , 1 -“ учитель - методист”. За результатами атестації 1 педагогу перенесено атестацію з поважних причин (п.п.3.15, 3.16,3.14) на 1 рік: ( за станом здоров’я).  
    Кадровий склад педагогічних працівників Першотравневого району характеризується такими показниками: в ЗНЗ навчально-виховний процес здійснюють 237 чоловік. Із них вищу кваліфікаційну категорію мають майже 69 (29,1%),  першу - 70 (29,5%), ІІ–31 (13,1%). Значна кількість педагогічних працівників, які не мають кваліфікаційних категорій - близько 67 (28,3%).  Із них з повною вищою освітою – 219 (92,4%), із базовою вищою (середньою-спеціальною) –18 (7,6%).
)  
    Кількісний склад педагогів ДНЗ складає 51 чоловік. Із них: першу кваліфікаційну категорію мають  першу – 12 (23,5%), ІІ – 9 (17,6%). Значна кількість педагогічних працівників, які не мають кваліфікаційних категорій – близько 30 (58,8%). Повну вищу освіту мають 33 педагога                                                                                                                                                                               (64,7%),  із базовою вищою (середньою-спеціальною) – 18 (35,3%) .                                                                                                                                                                                                                    
     Якісний склад працівників ПНЗ (центр дитячої творчості): із 17 педагогічних працівників І кваліфікаційну категорію мають 2 чол. (11,8%), ІІ – 3 (17,6%), спеціаліст – 12 (70,6%). 
Кадровий потенціал педагогічних працівників ЗНЗ, ДНЗ, ПНЗ  Першотравневого району в 2014/15н.р.та 2015/16 н.р. 
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          Станом на 28 квітня 2016 року педагогічні звання мають в ЗНЗ – 31 чол.(13,1%); із них:  звання “старший учитель”- 18(7,6%), “учитель - методист”- 12(5,1%), “Заслужений учитель України”- 1(0,4%). В ПНЗ  “керівник гуртка - методист”- 1(0,4%). 
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Кваліфікаційні категорії педагогів ЗНЗ Першотравневого району 
	роки
	Вища категорія
	Перша
	Друга
	Спеціаліст
	Кадровий потенціал

	2013 (255)
	76 (29,8%)
	90 (35,3%)
	20 (7,8%)
	69 (27%)
	65,1

	2014 (245)   
	71 (29%)
	91(37,1%)
	24 (9,8%)
	59(24,1%)
	66,1

	2015(235)
	66 (28,1%)
	84 (35,7%)
	23 (9,8%)
	62 (26,4%)
	63,8

	2016(237)
	69 (29,1%)
	70 (29,5%)
	31 (13,1%)
	67 (28,3%)
	58,6


Дані про кількість вчителів,

які мають педагогічну освіту та працюють не за фахом
	№ з/п
	Спеціальність за дипломом
	Який предмет викладають
	ПІБ



	1
	Початкові класи
	Українська мова
	Фурманець А.Є.

	2
	Біологія,хімія
	Географія
	Дегтяр О.П.

	3
	Російська мова
	Початкові класи
	Нікітченко В.Ф.

	4
	Початкові класи
	Російська мова
	Джансиз С.Д.

	5
	Біологія
	Географія
	Роменська А.І.

	6
	Французька мова
	Історія
	Фундука Т.В.

	7
	Психолог
	Обслуговуюча праця
	Воловікова І.О.

	8
	Загальнотехнічні дисципліни
	Початкові класи
	Чінчін В.Ф.

	9
	Історія
	Трудове навчання
	Арабаджі І.М.

	10
	Хімія, біологія
	Фізика
	Поволоцький В.В.

	11
	Фізика
	Інформатика, астрономія

математика,економіка
	Власюк Т.І.

	12
	Географія, біологія
	Хімія
	Нижник А.В.

	13
	Вчитель початкових класів
	Географія
	Бабенко Г.О.

	14
	Математика, інформатика
	Економіка, основи здоров’я
	Телятник М.М.

	15
	Математика, інформатика
	Фізика
	Богданович А.А.

	16
	Англійська мова
	Початкові класи   
	Букіна О.Г.

	17
	Практичний психолог
	Історія, правознавство
	Волкова О.О.

	18
	Математика, інформатика
	Фізика, фізична культура
	Сарнавський М.М.

	19
	Українська мова
	Початкові класи
	Єрашова М.Г.


Дані про кількість вчителів,

які не мають педагогічної освіти

	№ з/п
	Предмет
	Спеціальність за фахом
	ПІБ.

	1
	Інформатика, фізика
	Інженер
	Топузова О.І.

	2
	Обслуговуюча праця
	Інженер
	Ясирова М.С.

	3
	Інформатика
	Інженер
	Дичко О


           Аналіз наведених даних дає підстави говорити про зменшення впродовж останніх  років відносної кількості присвоєних педагогічних звань та вищої кваліфікаційної категорії. Це, звичайно,  пов’язано з підвищенням нормативних вимог, але свідчить про  зниження впливу осіб, які відповідають за атестацію на розвиток компетентностей вчителів.

Зміни нормативно-правової бази атестації педагогічних працівників, пов’язані з введенням нового Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, потребують відповідного перегляду підходів, форм, методів і технологій науково-методичного супроводу атестації.

Аналіз підсумків атестації потребує підвищення вимог до результатів професійної діяльності для присвоєння кваліфікаційних категорій та педагогічних звань, впровадження в систему науково-методичного супроводу не тільки самої атестації, а й неперервної освіти педагогічних працівників упродовж  усього  міжатестаційного періоду, посилення уваги до відповідності результатів педагогічної діяльності показникам кадрового потенціалу навчально-виховних закладів.
Атестаційна комісія відділу освіти та атестаційні комісії  ЗНЗ здійснюють атестацію педагогічних працівників з урахуванням наступних критеріїв:

1.  навчальні досягнення учнів:

· моніторинг навчальних досягнень учнів з базових дисциплін;

· результати ЗНО, ДПА;

2. Досягнення учнів в конкурсах, олімпіадах.

3. Досягнення вчителя у фахових конкурсах.

4. Методична робота:

· узагальнення педагогічного досвіду на рівні закладу, району, області;

· участь у роботі районного методичного об’єднання ( виступи, відкриті уроки, тощо)

· участь у роботі журі творчих конкурсів, олімпіадах;

· власні методичні розробки ( статі в науково-методичних журналах, розробка методичних посібників,  програм     варіативної складової навчального плану).

         Атестаційні комісії І рівня були створені у 3 дошкільних навчальних закладах, 11 загальноосвітніх та позашкільному навчальному закладі (центр дитячої творчості). До складу атестаційних комісій були залучені найбільш досвічені педагоги, представники профспілок, методисти районного методичного кабінету. До 20 жовтня  атестаційна комісія ІІ рівня затвердила списки педагогічних працівників, які атестуються, план-графік організаційних заходів відділу освіти, план-графік спільної діяльності атестаційних комісій загальноосвітніх закладів та відділу освіти на 2015-2016 н.р.. Методичною службою району складено перспективний план проведення атестації (на 5 років), який узгоджено з перспективним планом підвищення кваліфікації. Так, за період, починаючи з 2011 року по 2015 рік підвищили кваліфікацію 303  педагога,  що  складає 102 % від плану замовлень.

	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	план
	факт
	план
	факт
	План
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	63
	66(104,8)
	57
	55(96,5%)
	76
	76(100%)
	51
	55(107,8%)
	56
	51(91,1%)


          Засідання атестаційної комісії ІІ рівня були проведені 02.10.2015 року, 26.01.2016 року  та 05.04.2016 року, за результатами яких був виданий наказ № 39 від 07.04.2016 року “Про встановлення, підтвердження кваліфікаційної категорії “спеціаліст вищої категорії” та педагогічних звань педагогічним працівникам району в квітні 2016 року”. 

При аналізі атестації в районі була вивчена документація: накази про створення атестаційних комісій, протоколи засідань атестаційних комісій, порядок оформлення атестаційних листів, результативність проходження курсової перепідготовки, накази про стан викладання окремих предметів.

Адміністрацією шкіл ведеться облік якісного складу педагогічних кадрів, циклограма  атестації педагогів, яка включає: план проведення атестації, графік засідання атестаційної комісії, перспективний план проходження атестації, результативність проходження курсової перепідготовки. 

Однак, виявлені недоліки з боку оформлення атестаційних листів, методичних карт, у деяких була відсутня результативність роботи вчителів в межатестаційний період, не у всіх навчальних закладах є довідки та накази про стан викладання окремих предметів.  

Однією із умов проходження атестації є наявність курсової перепідготовки (п.3.11).  За планом в 2016 календарному році курсову перепідготовку  повинні пройти 71 педагог району.  Додатково надали заявку ще на 5 одиниць. Станом на кінець  травня курсову перепідготовку  пройшли 42 педагогічних працівник ( за планом 54), що складає 77,8%. 
Проходження курсів підвищення кваліфікації  в 2016  році

                                             (включая травень місяць)

	№ з/п
	Школа
	План/за 5 м.
	факт
	% виконання
	

	                                                               1
	Мангуська ЗОШ №1
	7/3
	2
	66,7%
	+1

	2
	Мангуська ЗОШ №2
	8/5
	3
	60%
	

	3                              
	Ялтинська ЗОШ №1
	9/5                                   
	5
	100%
	

	   4
	Ялтинська ЗОШ №2
	5/2
	2
	100%
	

	5
	Урзуфська ЗОШ
	6/5
	5
	100%
	

	6
	Захарівська ЗОШ 
	1/1
	1                                                                          
	100%
	

	7
	Стародубівська ЗОШ
	3/2                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
	2
	100%
	

	8
	Дем’янівська ЗОШ
	1/1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	1
	100%
	

	9
	Комишуватська ЗОШ
	3/3
	2
	66,7%
	

	10
	Приазовська ЗОШ
	5/4
	2
	50%
	

	11
	Бердянська ЗОШ
	3/2
	1
	50%
	+1

	12
	Портовська ЗОШ
	2/2
	2
	100%
	

	13
	Мелекінська ЗОШ
	3/2
	2
	100%
	

	14
	ЦДТ
	4/4                                                        
	2
	50%             
	+2

	15
	ДНЗ
	16/13                                                                                                                                                                                                                                                                                 
	10
	76,9%
	+1

	16
	РМК
	-
	-
	-                                  
	

	
	Всього
	76/54
	42
	77,8%
	71+5


Рекомендовано:

· чітко дотримуватися вимог Типового положення;

· проводити моніторинг щодо якості підготовки та перепідготовки педагогів у системі неперервної освіти.
· при атестації педагогічних працівників на наступний рік  для педагогічних працівників, які підлягають атестації та претендують на підтвердження та (або) встановлення кваліфікаційної категорії “спеціаліст вищої категорії” та педагогічного звання використовувати нову методичну карту.

  ПЕРШОТРАВНЕВА  РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

                                                ВІДДІЛ ОСВІТИ

                                РАЙОННИЙ МЕТОДИЧНИЙ КАБІНЕТ

Моніторинг результативності роботи вчителів ЗОШ та вихователів ДНЗ у міжатестаційний період

           Схвалено:

                                         науково-методичною радою

                                                районного методичного кабінету

                                                                           відділу освіти райдержадміністрації

                                                                           10.03.2016 року, протокол № 2

олл
                                                                             Підготувала: методист РМК

                                                                             Яримбаш І.Г.
                                            МАНГУШ - 2016
          Відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого  наказом  Міністерства освіти і науки України  від 06 жовтня 2010 року № 930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 року за № 1255/18550 (із мінами) районним методичним кабінетом відділу освіти райдержадміністрації розроблено методичну карту для педагогів загальноосвітніх, дошкільних навчальних закладів, які претендують на підтвердження (присвоєння) вищої кваліфікаційної категорії та педагогічних звань (старший учитель або учитель-методист), яка  відображає моніторинг результативності роботи педагогів в міжатестаційний період.

Методична карта
педагогічного працівника, якій підлягає атестації
(підтвердження або присвоєння вищої кваліфікаційної категорії)

         1. Прізвище, ім’я, по-батькові __________________________________________

       2. Дата народження    _________________________________________________
       3. Освіта____________________________________________________________
       4. Навчальний заклад, рік закінчення____________________________________
       5. Спеціальність за фахом _____________________________________________
       6. Які предмети викладає ______________________________________________
       7. Загальний стаж ____________________________________________________
       8. Педагогічний стаж__________________________________________________
       9. Курсова перепідготовка ( рік, місяць, місце проходження, з якого предмету)__________________________________________________________

      10.Післякурсове завдання ______________________________________________
      11.Результати попередньої атестації ( рік, категорія, звання)_________________

      12.Навантаження ( за останні 5 років)

	РІК
	ПРЕДМЕТИ
	КІЛЬКІСТЬ ГОДИН

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


     13. Досягнення в міжатестаційний період:

Навчальні досягнення учнів 

	№


	Навчальні досягнення учнів
	2010-2011
	2011-2012
	2012

2013
	2013-2014
	2014-2015

	1
	Результати зовнішнього незалежного оцінювання (кількість учнів/ серед.бал)

	
	
	
	
	

	2
	Результати річного оцінювання (якість знань,  %)
	
	
	
	
	

	3
	Результати ДПА (якість знань,  %)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Досягнення учнів (призові  місця або участь в олімпіадах, конкурсах)
	№


	Участь в олімпіадах, конкурсах
	Шкільний рівень

(обов’язково)
	Районний  рівень

(обов’язково)
	Обласний рівень
	Всеукраїнський рівень

	
	
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня

	1
	Предметні олімпіади
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Учнівські конкурси, інші творчі конкурси, змагання


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Особисті досягнення педагогічного працівника

в професійних конкурсах (переможці, дипломанти, призери  тощо)
	№
	Участь у фахових

конкурсах
	Районний рівень (обов’язково)
	Обласний рівень

	
	
	Рік
	Результат
	Рік
	Результат

	1
	Всеукраїнський конкурс 

«Учитель року»
	
	
	
	

	2
	Інші конкурси (назва, рік)
	
	
	
	


Результати методичної роботи
	Вивчення та використання перспективного педагогічного досвіду (вказати автора)
	

	Участь у роботі журі фахових (творчих ) конкурсів. (назва, рік)
	

	Виступи на семінарах, конференціях, засіданні творчих групах  тощо (тема виступу, рік)
	

	Інші види роботи та форми співпраці з районним методичним кабінетом (назва, рік)
	

	Програми курсів варіативної складової навчального плану, програми авторських курсів  (назва, рік)
	

	Публікації у науково-методичних журналах ( указати рік, назву статі або виступу), сертифікати участі у вебінарах, он-лайн конференціях.
	

	Наявність власного сайту  (електронна адреса)
	


Додаткова освіта

	№
	Напрямок діяльності
	Відмітка

	1.
	Проходження курсів спеціалізації з інших предметів
	

	2.
	Наявність другої вищої освіти
	


Підготував заступник директора ЗНЗ        ____________           _____________________

                                                                              (підпис)                                          ( ПІБ)
Директор ЗНЗ                                                 ____________           _____________________

                                                                              (підпис)                                          ( ПІБ)
Ознайомлений     _________                            ___________          _____________________

                                 ( дата)                                   (підпис)                                          ( ПІБ)

                                Методична карта
педагогічного працівника, якій підлягає атестації
(підтвердження або присвоєння педагогічного звання “старший учитель”)

         1. Прізвище, ім’я, по-батькові __________________________________________

       2. Дата народження    _________________________________________________
       3. Освіта ____________________________________________________________
       4. Навчальний заклад, рік закінчення____________________________________
       ____________________________________________________________________
       5. Спеціальність за фахом _____________________________________________
       6. Які предмети викладає ______________________________________________
       7. Загальний стаж ____________________________________________________
       8. Педагогічний стаж__________________________________________________
       9. Курсова перепідготовка ( рік, місяць, місце проходження, з якого предмету)__________________________________________________________
      10.Післякурсове завдання ______________________________________________
      11.Результати попередньої атестації ( рік, категорія, звання)____________________________________________________________
      12.Навантаження ( за останні 5 років)

	РІК
	ПРЕДМЕТИ
	КІЛЬКІСТЬ ГОДИН

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


     13. Досягнення в міжатестаційний період:

Навчальні досягнення учнів 

	№


	Навчальні досягнення учнів
	2010-2011
	2011-2012
	2012

2013
	2013-2014
	2014-2015

	1
	Результати зовнішнього незалежного оцінювання (кількість учнів/ серед.бал)

	
	
	
	
	

	2
	Результати річного оцінювання (якість знань,  %)
	
	
	
	
	

	3
	Результати ДПА (якість знань,  %)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Досягнення учнів (призові  місця або участь в олімпіадах, конкурсах)
	№


	Участь в олімпіадах, конкурсах
	Шкільний рівень

(обов’язково)
	Районний  рівень

(обов’язково)
	Обласний рівень

(обов’язково)
	Всеукраїнський рівень

	
	
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня

	1
	Предметні олімпіади
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Учнівські конкурси, інші творчі конкурси, змагання


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Особисті досягнення педагогічного працівника

в професійних конкурсах (переможці, дипломанти, призери  тощо)
	№
	Участь у фахових

конкурсах
	Районний рівень (обов’язково)
	Обласний рівень

(обов’язково)

	
	
	Рік
	Результат
	Рік
	Результат

	1
	Всеукраїнський конкурс 

«Учитель року»
	
	
	
	

	2
	Інші конкурси (назва, рік)
	
	
	
	


Результати методичної роботи
	Узагальнення власного педагогічного досвіду, активна участь у поширенні перспективного педагогічного досвіду (вказати автора)
	

	Участь у роботі журі фахових (творчих ) конкурсів. (назва, рік)
	

	Виступи на семінарах, конференціях, засіданні творчих групах  тощо (тема виступу, рік)
	

	Інші види роботи та форми співпраці з районним методичним кабінетом (назва, рік)
	

	Програми курсів варіативної складової навчального плану, програми авторських курсів  (назва, рік)
	

	Публікації у науково-методичних журналах ( указати рік, назву статі або виступу), сертифікати участі у вебінарах, он-лайн конференціях.
	

	Наявність власного сайту  (електронна адреса)
	


Додаткова освіта

	№
	Напрямок діяльності
	Відмітка

	1.
	Проходження курсів спеціалізації з інших предметів
	

	2.
	Наявність другої вищої освіти
	


Підготував заступник директора ЗНЗ        ____________           _____________________

                                                                              (підпис)                                          ( ПІБ)
Директор ЗНЗ                                                 ____________           _____________________

                                                                              (підпис)                                          ( ПІБ)
Ознайомлений     _________                            ___________          _____________________

                                 ( дата)                                   (підпис)                                          ( ПІБ)

                                Методична карта
педагогічного працівника, якій підлягає атестації
(підтвердження або присвоєння педагогічного звання “ учитель-методист”)

         1. Прізвище, ім’я, по-батькові __________________________________________
       2. Дата народження    _________________________________________________
       3. Освіта ____________________________________________________________
       4. Навчальний заклад, рік закінчення____________________________________
       ____________________________________________________________________
       5. Спеціальність за фахом _____________________________________________
       6. Які предмети викладає ______________________________________________
       7. Загальний стаж ____________________________________________________
       8. Педагогічний стаж__________________________________________________
       9. Курсова перепідготовка ( рік, місяць, місце проходження, з якого предмету)__________________________________________________________
      10.Післякурсове завдання ______________________________________________
      11.Результати попередньої атестації ( рік, категорія, звання)____________________________________________________________
      12.Навантаження ( за останні 5 років)

	РІК
	ПРЕДМЕТИ
	КІЛЬКІСТЬ ГОДИН

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


     13. Досягнення в міжатестаційний період:

Навчальні досягнення учнів 

	№


	Навчальні досягнення учнів
	2010-2011
	2011-2012
	2012

2013
	2013-2014
	2014-2015

	1
	Результати зовнішнього незалежного оцінювання (кількість учнів/ серед.бал)

	
	
	
	
	

	2
	Результати річного оцінювання (якість знань,  %)
	
	
	
	
	

	3
	Результати ДПА (якість знань,  %)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Досягнення учнів (призові  місця або участь в олімпіадах, конкурсах)
	№


	Участь в олімпіадах, конкурсах
	Шкільний рівень

(обов’язково)
	Районний  рівень

(обов’язково)
	Обласний рівень

(обов’язково)
	Всеукраїнський рівень

	
	
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня

	1
	Предметні олімпіади
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Учнівські конкурси, інші творчі конкурси, змагання


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Особисті досягнення педагогічного працівника

в професійних конкурсах (переможці, дипломанти, призери  тощо)
	№
	Участь у фахових

конкурсах
	Районний рівень (обов’язково)
	Обласний рівень

(обов’язково)

	
	
	Рік
	Результат
	Рік
	Результат

	1
	Всеукраїнський конкурс 

«Учитель року»
	
	
	
	

	2
	Інші конкурси (назва, рік)
	
	
	
	


Результати методичної роботи
	Узагальнення та оприлюднення власного педагогічного досвіду (на районному рівні) 
	

	Участь у роботі журі фахових (творчих ) конкурсів. (назва, рік)
	

	Виступи на семінарах, конференціях, засіданні творчих групах  тощо (тема виступу, рік)
	

	Інші види роботи та форми співпраці з районним методичним кабінетом (назва, рік)
	

	Програми курсів варіативної складової навчального плану, програми авторських курсів  (назва, рік)
	

	Підготовка методичних посібників ( вказати назву, рік)
	

	Публікації у науково-методичних журналах ( указати рік, назву статі або виступу), сертифікати участі у вебінарах, он-лайн конференціях.
	

	Наявність власного сайту  (електронна адреса)
	


Додаткова освіта

	№
	Напрямок діяльності
	Відмітка

	1.
	Проходження курсів спеціалізації з інших предметів
	

	2.
	Наявність другої вищої освіти
	


Підготував заступник директора ЗНЗ        ____________           _____________________

                                                                              (підпис)                                          ( ПІБ)
Директор ЗНЗ                                                 ____________           _____________________

                                                                              (підпис)                                          ( ПІБ)
Ознайомлений     _________                            ___________          _____________________

                                 ( дата)                                   (підпис)                                          ( ПІБ)

Методична карта

педагогічного працівника, якій підлягає атестації
(для вихователів ДНЗ)
(підтвердження або присвоєння вищої кваліфікаційної категорії)

            1. Прізвище, ім’я, по-батькові _________________________________________

            2. Дата народження  _________________________________________________          
            3. Освіта ___________________________________________________________
           4. Навчальний заклад, рік закінчення____________________________________

          ____________________________________________________________________
           5. Спеціальність за фахом _____________________________________________

           ____________________________________________________________________
           6. Посада ___________________________________________________________
           7. Загальний стаж ____________________________________________________
           8. Педагогічний стаж _________________________________________________
           9. Курсова перепідготовка ( рік, місяць, місце проходження) ____________________________________________________________________

          10.Післякурсове завдання ____________________________________________
          11.Результати попередньої атестації ( рік, категорія, звання) __________________________________________________________________
12. Досягнення в міжатестаційний період:
Особисті досягнення педагогічного працівника

в професійних конкурсах (переможці, дипломанти, призери  тощо)
	№
	Участь у фахових

конкурсах
	Районний рівень (обов’язково)
	Обласний рівень

	
	
	Рік
	Результат
	Рік
	Результат

	1
	Всеукраїнський конкурс 

«Вихователь року»
	
	
	
	


Досягнення вихованців (призові  місця або участь в  конкурсах)
	№


	Участь в конкурсах
	Рівень закладу
	Районний (міський) рівень
	Обласний рівень
	Всеукраїнський рівень

	
	
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня
	Рік
	Результат
	Прізвище, ім’я учня

	1
	Моніторинг навчальних досягнень вихованців старшого дошкільного віку
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Конкурси, свята та розваги, театралізована діяльність
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Результати методичної роботи       

	Використання перспективного педагогічного досвіду або узагальнення власного досвіду (вказати автора або тему власного досвіду)
	

	Участь у роботі журі фахових (творчих ) конкурсів
	

	Виступи на семінарах, конференціях, засіданнях творчих групах  тощо
	

	Інші види роботи та форми співпраці з методичними службами та педагогічним загалом
	

	Підготовка методичних посібників, методичних рекомендацій, дидактичних матеріалів,  тощо
	

	Наявність власного сайту (електронна адреса)
	

	Публікації, статі у науково-методичних журналах ( указати рік, назву статі або виступу, копія сертифікату)
	


Додаткова освіта

	№
	Напрямок діяльності
	Відмітка

	1.
	Наявність другої вищої освіти
	


Підготував завідувач (методист ДНЗ)       ____________           _____________________

                                                                              (підпис)                                          ( ПІБ)
Ознайомлений     _________                            ___________          _____________________

                                 ( дата)                                   (підпис)                                          ( ПІБ)

_1524550621

_1524463229

