Аналіз роботи з дошкільної освіти району за 2017 рік
        Робота відділу освіти та підвідомчих дошкільних навчальних закладів у 2017 році була спрямована на виконання Законів України  «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу» та інших законодавчих та нормативно-правових документів з питань виконання законодавства України в галузі «Освіта».

       Основні зусилля відділу освіти, педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів району у 2017 році були направлені на:

- збереження мережі дошкільних навчальних закладів;
- максимальне охоплення дітей району дошкільною освітою;

- підвищення якості дошкільної освіти;

- стовідсоткове охоплення дітей старшого дошкільного віку різними формами дошкільного виховання;
- укріплення матеріально-технічної бази дошкільних закладів;

- особистісна орієнтація змісту дошкільної освіти району в проекції на розвиток творчих здібностей дітей, індивідуалізацію їх виховання та навчання з урахуванням інтересів і нахилів.
       Зміст освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах спрямовувався на реалізацію основних концептуальних положень Базового компонента дошкільної освіти, яким визначено вимоги до рівня освіченості, розвиненості й вихованості дитини 6 (7) років перед її вступом до школи.
        Станом на 1 січня 2018 року в районі функціонує 7 дошкільних закладів, 8-й призупинив свою діяльність з 01 грудня 2016 року у зв’язку з проведенням ремонтних робіт (ДНЗ «Оленка» смт.Мангуш). Із них 3 – у селищах міського типу, 5 – у сільській місцевості. Всі дошкільні заклади належать до комунальної власності селищних та сільських рад. В смт. Мангуш після реконструкції та капітального ремонту з 01 вересня 2016 року відновлено роботу дошкільного навчального закладу № 1 «Аліса» потужністю 220 місць, що дало можливість стовідсотково охопити всіх бажаючих дошкільною освітою в селищі. 
       Потужність діючих дошкільних закладів складає – 593 місця, кількість місць зменшилась на 110 у зв’язку з призупиненням роботи ДНЗ «Оленка» смт. Мангуш. В них дітей – 651. Працює 26 груп, з них: груп від 1до 3 років – 7 (місто-3, село-4), в них дітей - 62; груп від 3 до 6 років: 19 (місто - 11, село - 8), в них дітей - 589. 
Динаміка мережі ДНЗ за кількістю груп
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       На 100 місцях виховується – 93 дитини; в порівнянні з 2016 роком – 82 дитини. Всі дошкільні навчальні заклади загального розвитку (тобто, в районі відсутні дитсадки для дітей з порушенням зору, опорно-рухового апарату, затримкою психічного розвитку, санаторні тощо). 3 ДНЗ працює за 9-годинним режимом дня (Бердянський, Портовський, Мелекінський дитсадки); 2 ДНЗ – за 10,5 – годинним режимом (Комишуватський та Мангуський дитсадки); 2 ДНЗ – за 12-годинним режимом (Урзуфський та Ялтинський дитсадки).
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        1 дошкільний навчальний заклад – одногруповий (Мелекінський ДНЗ) 2 – двогрупові (Комишуватський та Портовський ДНЗ) 1 дошкільний заклад, в якому діє 3 групи (Бердянський ДНЗ)1 – 4-груповий (Урзуфський ДНЗ), 1 – 5-груповий дитсадок (Ялтинський ДНЗ), та 1 – Мангушський ДНЗ, в якому функціонує 9 груп у т. ч група короткотривалого перебування дітей на 15 осіб.
        З метою збільшення відсотка дітей охоплених дошкільною освітою в Ялтинському ДНЗ «Червоний капелюшок» до 30 грудня планується відкриття додаткової шостої групи на 20 місць за спонсорські кошти (Unisef) – 500.0 грн.

        Навчально-виховний процес в дошкільних навчальних закладах району здійснюється українською та російською мовами навчання. 5 дошкільних навчальних закладів – з українською мовою навчання (Мангушський ДНЗ  «Аліса», Бердянський ДНЗ «Дюймовочка», Комишуватський ДНЗ «Ластівка», Портовський ДНЗ «Золотий ключик», Мелекінський ДНЗ «Юленька»), що становить 71% від загальної кількості ДНЗ та 2 дитсадка (Ялтинський ДНЗ «Червоний капелюшок», Урзуфський ДНЗ «Ягідка») 29% - з російською мовою навчання. 

        Охоплення дітей дошкільними навчальними закладами віком від 3-х до 6 років становить 71% у порівнянні з минулим роком – 65%, всіма формами – 78% (в минулому році – 75%).
         Розвиток мережі дошкільних навчальних закладів починаючи з 2012 року не змінився і складає - 7 закладів.
Кількість дітей дошкільного віку
            Починаючи з 2012 року спостерігалося збільшення кількості дітей дошкільного віку. Так, у 2012 році контингент дошкільнят складав 1399  дітей, у 2013 році він збільшився до 1535, з 2015 році дещо зменшився до 1446 дітей, а у 2016 році складає 1274 дитини віком від 0 до 6 років. Станом на 01.09.2017 року в районі нараховується 1303 дитини віком від 0 до 6 років.
             Кількість дітей дошкільного віку
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       Кількість вихованців дошкільних навчальних закладах(по кожному окремо) у порівнянні з 2016 роком збільшилася на 11 дітей
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Загальна кількість місць у діючих дошкільних навчальних закладах – 593.

Вільними залишаються 15%  місць у ДНЗ «Ластівка» та 3% місць 

у ДНЗ «Золотий ключик»
	№

з/п
	Назва ДНЗ
	Адреса, телефон
	К-сть місць в ДНЗ
	К-сть дітей в ДНЗ
	% наповнюваності ДНЗ

	1
	ДНЗ № 1 “Аліса”
	87400, смт. Мангуш, вул.Грецька ,96  87400
	220
	220
	100%

	2
	ДНЗ № 3 “Червоний

капелюшок”
	87450, смт. Ялта, пров. Райдужний, 6а, т.9-08-47
	110
	160
	145%

	4
	ДНЗ № 4 “Ягідка”
	87455, с.Урзуф, вул.Горького,20 т. 67-2-90
	90
	100
	111%

	5
	ДНЗ № 5 “Ластівка”
	87420, с.Комишувате, вул.Львівська,4 т.32-5-11
	60
	51
	85%

	6
	ДНЗ № 7 “Дюймовочка”
	87430, с. Бердянське, вул.. Молодіжна,25 т.31-1-84
	60
	60
	100%

	7
	ДНЗ № 8 “Юленька”
	87441, с. Мелекіне, вул.Гагаріна, 78а т.0963858382
	15
	23
	153%

	8
	ДНЗ № 9 “Золотий ключик”
	87442, с. Портівське, 

вул.Миру, 3а
	38
	37
	97%


          Згідно з проведеним обліком у Мангушському районі станом на 01.09.2017 року мешкає 1303 дитини (2016 рік – 1274 дитини) віком від 0 до 6 років, з них: від 0 до 3 років - 472 дитини; від 3 до 6 років – 831 дитина, з них – 244 п’ятирічок.

Прогнозована кількість дітей трирічного віку з метою охоплення їх дошкільною освітою на 2018-2020 роки:

	2017-2018 н.р
	2018-2019 н.р
	2019-2020 н.р.

	Всього дітей
	Охоплено ДНЗ
	Всього дітей
	Охоплено ДНЗ
	Всього дітей
	Охоплено ДНЗ

	220
	140(63,6%)
	193
	120(62,0%)
	181
	120(66,0%)


        Поступово в районі зростає показник охоплення дітей дошкільною освітою. На даний час цей показник охоплення дітей від 3-х до 6-ти років дошкільним вихованням складає 78 % проти 75 % у 2016 році. Удосконалено роботу щодо розробки сучасного методичного забезпечення варіативних форм здобуття дошкільної освіти. 

        Найкращі показники по охопленню дітей від 3 до 6 всіма формами  дошкільної освіти, які перевищують середній  рівень по району  у сільській місцевості.  
З метою популяризації дошкільної освіти, підвищення рівня інформованості батьків про можливі форми здобуття дітьми дошкільної освіти, з метою охоплення якомога більшої кількості дітей від 3 до 6 років, в усіх дошкільних закладах згідно наказу відділу освіти від 11 вересня 2013 року        № 111 продовжено роботу консультативних пунктів для батьків або осіб, які їх замінюють, і дітей, які виховуються в умовах сім»ї. Для роботи в консультпункти залучено спеціалістів-консультантів з числа педагогічних та медичних працівників дошкільних закладів. Особлива увага приділяється сім»ям, в яких виховуються діти з особливими освітніми потребами.    

 Організовано проведення представницьких заходів з метою інформування громадськості щодо діяльності Консультаційного пункту для батьків. За бажанням батьків вони можуть отримувати у зручній для них формі кваліфіковану консультацію з питань виховання і навчання дітей, а саме:

– соціалізації дітей дошкільного віку, які виховуються в умовах сім’ї;

– вікових, психофізіологічних  особливостей дітей;

– психологічної готовності до навчання у школі;

– профілактики  відхилень у фізичному, психічному і соціальному розвитку дітей дошкільного віку, які виховуються в   

   умовах сім’ї;

– організації ігрової діяльності;


– організації харчування дітей вдома;

– створення  умов для загартування й оздоровлення;

- соціального захисту дітей із різних  категорій сімей.
На виконання Закону України «Про дошкільну освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 13.04.2011 № 629 «Про затвердження Державної цільової соціальної програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року», листа Міністерства освіти і науки України від 27.09.2010 №1/9-666 «Про організацію роботи з дітьми 5-річного віку» першочергово увага районного методичного кабінету, дошкільних навчальних закладів приділялася охопленню суспільною дошкільною освітою дітей 5-річного віку, готовності їх до навчання в школі. 

        У кожному населеному пункті визначено форму здобуття дошкільної освіти. На сьогодні в районі відсоток охоплення дітей 5-7-річного віку дошкільною освітою становить 100%. 82% п’ятирічок отримують дошкільну освіту в дошкільних закладах, у порівнянні з 2016 роком - 65,5% 18 % - різними формами, а саме: соціальний патронат, групи раннього всебічного розвитку дитини при ПНЗ. 


[image: image6.emf]0

82,00%

3,00%

12%

3,00%

ДНЗ

Групи на базі ЗНЗ Групи на базі ЦДТ

соц-но педаг.патронат


        Дошкільні навчальні заклади укомплектовані згідно штатного розпису.  Кадровий склад включає 54 педагогічних працівника. Мають вищу освіту – 36 (67%), у порівнянні з минулим роком - 38 (70,0%), середню спеціальну – 18 (33%), у 2016 році - 16 (29,0%). Завідуючих ДНЗ – 7; методистів – 1; вихователів – 39; музичних керівників – 6; психологів – 2. Мають кваліфікаційну категорію „Спеціаліст” – 26 (2016 рік - 30); „Спеціаліст ІІ категорії” – 16 (2016 рік - 10);  „Спеціаліст 1 категорії” – 12(2016 рік - 12).
Освітній рівень педагогічних працівників ДНЗ у 2017 році
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          Підвищенню фахової майстерності педагогів дошкільних закладів сприяли методичні об’єднання, семінари, семінари-практикуми,  майстер-класи, ділові ігри, круглі столи, тренінги, панорами методичних знахідок, проведення яких було спрямоване на знаходження неординарних шляхів удосконалення якості педагогічного процесу, на задоволення вимог сьогодення та запитів батьків на якісну дошкільну освіту. Це, насамперед, наради, семінари для керівників навчальних закладів на тему: “Модель соціального партнерства дошкільного навчального закладу і сім’ї», «Патріотичне виховання починається з доброти», «Педагогічна рада – колегіальний орган управління», «Управлінська компетентність завідувача ДНЗ по відношенню до підлеглих» на яких розглядалися питання специфіки   організації     навчально-виховного процесу в контексті  сучасних вимог до розвитку дітей  дошкільного віку, педагогічні умови створення здоров’язбережувального  середовища як складової  іміджу  ДНЗ, підвищення інформаційної компетентності педагогів-дошкільників, удосконалення рівня культури мовного спілкування, моральних якостей усіх учасників навчально-виховного процесу в ДНЗ.
        Відповідно до плану роботи з педагогічними працівниками дошкільних навчальних закладів району з метою підвищення якості дошкільної освіти, для вирішення завдання підготовки в нових умовах педагога-дошкільника, творчого впровадження ідеї інтерактивного особистісно-орієнтованого навчання і виховання, методична служба райметодкабінету постійно шукає сучасні, різноманітні форми і методи роботи з педагогічними кадрами дошкільної ланки освіти, залучаючи педагогів до активної діяльності, а саме: колективні, групові та індивідуальні форми роботи. З 2017-2018 навчального року працює Школа становлення молодого керівника ДНЗ, Школа молодого вихователя ДНЗ. Метою яких є – підвищення рівня науково-теоретичної підготовки малодосвідчених керівників, якості управлінської діяльності та застосування сучасних управлінських технологій, формування ефективного менеджера освіти. На основі системного підходу Школи сприяють розвитку у педагогів інтересу до професії, активному засвоєнню прийомів роботи з дітьми та їх батьками. Формують мотивацію до подальшої самоосвіти, допомагають розкрити свою індивідуальність , виробленню свого власного стилю для комфортного перебування і реалізації себе в професії.
        Застосовуються і нетрадиційні форми і методи проведення вищевказаних методичних заходів:

- серед моделей інноваційного навчання особливо ефективною є організація творчого пошуку на основі різних видів ігор: дидактичних, рольових, ділові, які дають якнайефективніше відтворити ситуації творчого професійного пошуку.   

        Такі ігри використовувались під час проведень семінарів – практикумів для завідувачів дошкільних закладів.
- одним із ефективних засобів формування інноваційної культури педагогів дошкільної ланки освіти району є районна педагогічна виставка (щорічно у серпні місяці під час проведення серпневої конференції. Експонати виставки відображають досягнення та перспективи подальшої модернізації системи дошкільної освіти району. Матеріали виставки набувають широкого використання в практиці методичної роботи.
       Педагогічні працівники дошкільних закладів району беруть участь в педагогічних читаннях з тем: «Патріотичне виховання у контексті розвитку духовного потенціалу особистості дошкільника», «Сучасні підходи щодо формування готовності дитини до навчання у школі», "Забезпечення сталого інноваційного розвитку дошкільної освіти регіону", організованих облІППО. Учасники за активну участь у обласних заходах отримали відповідні сертифікати. 
       В 2016-2017 навчальному році було організовано роботу творчої групи вихователів ДНЗ з проблеми «Використання інноваційних технологій в навчально-виховному процесі дошкільного навчального закладу». Метою створення такої групи є: налаштування педагогів на плідну творчу діяльність, підвищення мотивації до обраної проблеми; визначення способів, методів, прийомів впровадження інноваційних технологій в дошкільному навчальному закладі. Результатом роботи творчої групи було:
· Створення робочого зошиту для дітей старшого дошкільного віку та їх батьків «Маленький патріот»;
· Розроблення методичного посібника до робочого зошита для дітей старшого дошкільного віку та їх батьків;

· Випуск методичного вісника № 2 «Використання інноваційних технологій в навчально-виховному процесі дошкільного навчального закладу».

Усі матеріали надані до кожного дошкільного навчального закладу для використання в роботі. 

Дошкільні навчальні заклади району приймають участь у районних, обласних, Всеукраїнських заходах.
 Так, делегація Мангушського району (методист РМК Пінчук О.В., вихователь-методист ДНЗ «Аліса» смт. Мангуш» Мурза Т.В.) взяли участь в урочистих заходах, присвячених святкуванню Дня дошкілля в м. Київ 22 вересня 2017 року.

Результатом науково-методичної роботи та її основних завдань, що здійснюються через такі основні форми:  методичні об'єднання, семінари,  творчі групи, день методичної допомоги, наради вихователів-методистів, керівників РМО,  атестацію закладів освіти, атестацію педагогічних працівників тощо - є усвідомлення педагогами необхідності реформ, готовність до впровадження головного завдання,  на реалізацію якого була направлена робота з педагогами у 2016-2017, 2017-2018 навчальному році.  Нові форми роботи з педагогічними працівниками ДНЗ, запровадження нових педагогічних технологій свідчать про те, що сучасна дошкільна освіта позбувається старих стандартів. 
                 Діяльність методичної служби в роботі з дошкільними навчальними закладами району була спрямована на реалізацію науково-методичної проблеми: «Системний підхід до розвитку життєвих компетенцій учасників навчально-виховного процесу з використанням технологій продуктивного навчання».   Реалізація проблеми  здійснювалась  шляхом формування в дітей дошкільного віку мотивації до навчальної діяльності та саморозвитку в контексті компетентнісного підходу до навчально-виховного процесу.

          Протягом року здійснювався інформаційно-організаційний супровід участі педагогічних працівників ДНЗ району у обласних заходах. Так, педагоги ДНЗ  взяли участь у вебінарі-семінарі для батьків і педагогів «Робота з особливими дітьми дошкільного віку в дошкільних навчальних закладах» та Інтернет-педраді у формі вебінару для працівників дошкільних навчальних закладів з питань: Пріоритетні напрями розвитку дошкільної освіти; Адаптація дітей до умов дошкільного закладу та шляхи її полегшення.
       Результати вивчення досвіду роботи РМО, мікродослідження рівня розуміння керівниками РМО та педагогами суті особистсіно орієнтованої дошкільної освіти, концептуальних засад Базового компонента дошкільної освіти та чинних програм дають можливість виявити причини виникнення проблем при організації освітнього процесу. Так, найбільше труднощів у педагогів викликали питання сучасних принципів організації життєдіяльності дошкільників, нормативного забезпечення освітнього процесу. У порівнянні з минулим навчальним роком педагоги виявляють значно вищий рівень розуміння суті блочно-тематичного принципу планування освітнього процесу. Про це свідчить також знайомство із системою планування освітнього процесу в інших дошкільних навчальних закладах. Так, виявлено, що педагоги в основному реалізують блочно-тематичний принцип планування, враховують методичні рекомендації щодо моделі планування освітнього процесу. 
       Серед головних завдань  навчального закладу на сьогодні є створення інноваційної педагогічної системи з такою організацією навчально-виховного процесу, яка б максимально повно сприяла розвитку продуктивно мислячої, творчої особистості, задоволенню її потреб у самопізнанні, творчому самовдосконаленні, самореалізації, особистісному та професійному самовизначенні.

   
 Успіх у вирішенні цього завдання значною мірою визначається знаннями, творчим потенціалом, професійною майстерністю, загальною педагогічною культурою педагога. У зв’язку з цим особливої актуальності набуває проблема  підвищення кваліфікації і професійної компетентності кожного педагога,  розвиток і підвищення творчого потенціалу педагогічного колективу в цілому, досягнення оптимальних результатів у навчанні, вихованні і розвитку дошкільників.

   
          Науково-методична робота є однією з важливих ланок управління навчальним закладом, яка в першу чергу пов’язана з розвитком професіоналізму педагога, що знаходить своє вираження у результатах навчального процесу, а також необхідністю розв’язання протиріч, що гальмують процес підвищення професійної компетентності педагога. Ці питання червоною стрічкою проходили на всіх засіданнях РМО в минулому навчальному році, і, надалі плануються для розгляду і обговорення.

       Слід зазначити, що в роботі  МО залишається ряд питань, на які необхідно звернути увагу в новому навчальному році з метою надання якісних освітніх і виховних послуг в дошкільних установах району:

- необхідність визначення нових підходів до організації життєдіяльності дітей в умовах реалізації завдань програми розвитку дитини дошкільного віку «Я у світі» та розвитку дитини старшого дошкільного віку «Впевнений старт» через планування розвивально-виховної роботи;

 - пошук, розробка критеріїв оцінювання рівня сформованості базових якостей дитини-дошкільника, рівня засвоєних освітніх знань згідно освітніх ліній Базового компонента дошкільної освіти;

- необхідність дооформлення розвиваючого середовища відповідно до вимог Програми та Типового положення;

- впровадження інноваційних технологій в роботу з дітьми.

             Педагоги дошкільних установ району є членами науково-практичних конференцій, які відбуваються на рівні області, беруть участь в регіональних заходах, а саме:


	№

з/п
	ДНЗ
	Зональна педагогічна майстерня 

м. Маріуполь
02.2017р.
	25.04.2017

Всеукраїнському фестиваль-огляд кращого досвіду з організації просвіти батьків вихованців дошкільних навчальних закладів «Джерело батьківських знань»
	29.03.2017 , 

м. Волноваха

«Палітра інновацій»


	Освітній проект «Садочок – простір дружній до дитини», 

2017 р.


	Освітній 

проект 

«Вчимося 

жити разом»,

 2017 р. (участь)
	Всеукраїнський Конкурс «Ми живемо на україні»

Кращий віделролик (участь)
05.2017р
	Всеукраїнський

огляд-клнкурс на кращий 

стан фізичного виховання в ДНЗ

з 01.09.-15.12.2017

	ІІІ науково-практ. конф. «Досягнення та виклики нац.-патр.вихов. в регіоні»

29.11.2017
	Обласний Конкурс патріотичного календаря «Знай історію, плекай майбутнє»

	
	
	Районний
	Обласний
	Районний 
	Обласний
	Районний
	Обласний
	Рай.
	Обл.
	Районний
	Обласний
	
	районний
	обласний
	обласний
	Рай.
	обл

	1.
	ДНЗ № 1 «Аліса» смт. Мангуш
	
	1-сертиф
	1 
	
	
	
	
	1(серт)
	
	1
	
	1
	
	
	1
	

	2.
	ДНЗ № 3 «Червоний капелюшок»

 смт. Ялта
	
	
	1
	
	1(през)
	1(сертифікат)
	
	1(серт)
	
	
	
	1
	
	
	1
	

	3.
	ДНЗ № 4 «Ягідка» с. Урзуф
	
	
	1 
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	1(сертифікат), тези в збірнику
	1
	

	4.
	ДНЗ № 5 «Ластівка»

 с. Комишувате
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	

	5.
	ДНЗ № 7 «Дюймовочка» 

с. Бердянське
	
	
	1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	

	6.
	ДНЗ № 8 «Юленька»

с. Мелекіне
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	

	7.
	ДНЗ № 9 «Золотий ключик»

с. Портівське
	
	
	1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	


        З метою розвитку творчих здібностей дітей старшого дошкільного віку в 4-х дошкільних закладах функціонує 23 групи (в порівнянні з 2016 роком – 7) пріоритетних напрямів, а саме:  2 групи гуманітарного напрямку (Урзуфський ДНЗ), 15 груп за художньо-естетичним, (Бердянський ДНЗ, Мангушський ДНЗ, Ялтинський ДНЗ), 3 за фізкультурно-оздоровчим (Ялтинський ДНЗ), 3 – за еколого-валеологічним напрямком (Мангушський ДНЗ). Кількість дітей в цих групах – 289, в порівнянні з минулим роком – 137. 

Профільні групи

	№

з/п
	Навчальний заклад
	Пріоритетні напрямки
	К-сть

груп
	К-сть

дітей

	1
	я/с №1 “Аліса” смт. Мангуш
	Художньо-естетичний
Еколого-валеологічний
	5

3
	63

42

	2
	я/с №3 “Червоний капелюшок” смт. Ялта
	Художньо-естетичний
Фізкультурно-оздоровчий
	5

3
	69

35

	3
	я/с №4 “Ягідка” с. Урзуф
	Гуманітарний
	2
	20

	4
	я/с “Дюймовочка” с. Бердянське
	Художньо-естетичний
	5
	60


        Для виявлення ранньої обдарованості в дошкільних закладах організована робота гуртків художньо-естетичного, музичного, образотворчого, гуманітарного спрямування. Такі гуртки створюються в дошкільних закладах відповідно до потреб, оновлюється їх зміст, методичне забезпечення.
Працівники дошкільних закладів району протягом року продовжували працювати над розв'язанням таких питань:
-   створення умов для своєчасного повноцінного фізичного, психічного та духовного розвитку кожної дитини, забезпечення умов  всебічного розвитку дитини;
 -  формування світогляду дитини, її соціальної і психологічної культури, емоційно-вольової сфери;

-  спрямовування творчого пошуку педагогів, дошкільників на всебічний розвиток особистості шляхом навчання і виховання, які ґрунтуються на загальнолюдських цінностях та принципах науковості, системності, інтегративності, єдності навчання і виховання на засадах гуманізму, демократії, громадської свідомості;

· диференціювання навально - виховної роботи з дітьми відповідно до індивідуальних  задатків, нахилів, інтересів та потреб кожного вихованця.

        Роботу з керівними кадрами дошкільних закладів було спрямовано на вдосконалення управлінської діяльності, впровадження інноваційних форм у керівництві навчальними закладами. 

В дитячих садках створено розвивальне середовище з матеріалами для сенсорної, трудової, природничої, навчальної діяльності. В групах оформлені осередки фізкультурно - оздоровлювальної активності дітей протягом дня. Вихователі використовують такі форми роботи з дітьми, як ранкова гімнастика, гімнастика пробудження, коригуюча гімнастика, фізхвилинки, свята та розваги.

 Але, аналіз матеріалів, узагальнених та систематизованих в методичних кабінетах дошкільних закладів району, свідчить про необхідність проведення планової роботи з приведення оснащення навчально-виховного процесу у відповідність до Типового переліку обов»язкового обладнання дошкільних навчальних закладів, але відсутність належного фінансування  не дає такої змоги
        Однією з умов осучаснення навчально-виховного процесу та забезпечення якості дошкільної освіти є впровадження в практику роботи педагогів інноваційних технологій. У роботі з дітьми вихователями використовуються елементи концепції Карла Орфа «Мовні ігри і вправи», спадщина Василя Сухомлинського, елементи системи Марії Монтессорі, елементи авторської програми Любомири Калузької «Дитина і довкілля», ТРВЗ (теорія розв»язання винахідницьких завдань), нетрадиційні техніки малювання, методика Є.В. Белкіної на заняттях із зображувальної діяльності, творча спадщина Софії Русової, авторська методика Миколи Єфименка.
        На належному рівні велась робота з наступності між дошкільною та початковою ланками освіти відповідно до спільного плану. Діти старшого дошкільного віку познайомилися зі шкільною бібліотекою, класами, спортивною залою. Вчителі початкових класів неодноразово були присутніми на підсумкових заняттях з різних розділів програми, на батьківських зборах. Проводились взаємовідвідування занять, де майбутній вчитель мав змогу познайомитися з майбутніми першокласниками, ознайомитися з вимогами програми та рівнем знань дошкільників.
 
        Моніторинг обстеження вихованців щодо підготовки їх до навчання в школі показав, що рівень знань дітей у порівнянні з минулим роком покращився. На достатньому рівні у дітей сформована загальна та спеціальна готовність до школи, діти 6-ти річного віку майже досягли такого фізичного, розумового, мотиваційного, вольового, естетичного та етичного розвитку,  який  створює  необхідну  основу  для  входження у нові умови шкільного життя. Разом з тим  вихователям необхідно звернути увагу на підвищення рівня загальних уявлень дітей, на володіння рідною мовою, на навчання дітей грамотою. Важливо посилити саме розвивальний і виховний аспект інтелектуальної підготовки дошкільнят, зробити акцент  на  формування мотивів пізнавальної діяльності. 
Результати моніторингових досліджень вихованців дошкільних навчальних закладів району:

Середні показники оволодіння дітьми фізичними рухами за 2015-2017 рр.
	
	2014-2015 навчальний рік 
	2015-2016 навчальний рік
	2016 – 2017 навчальний рік

	Оптимальний рівень
	48%
	52%
	58%

	Достатній рівень
	27%
	28%
	23%

	Середній рівень
	15%
	11%
	11%

	Низький рівень
	10%
	9%
	8%


Динаміка показників оволодіння вихованцями ДНЗ фізичними рухами вказує на зниження протягом трьох років на 2 % відсотка дітей з низькими показниками та підвищення на 10 % відсотків дітей з оптимальним рівнем від загальної кількості дітей.
Результати  визначення рівня вихованості старших дошкільників 
	№


	Група
	Орієнтація дитини

(%)
	Зовнішня культура особистості
	Внутрішня культура особистості
	Висновок

	
	
	На  духовні цінності
	Матеріальні 
	Споживання 
	Творення 
	Індивідуальні  блага
	Громадські 
	Товариськість 
	Дисциплінованість 
	Охайність 
	Чуйність
	Дружелюбність
	Самостійність 
	Допитливість 
	Чесність 
	Емпатія 
	

	1.
	Старша група
	9%
	15%
	10%
	31%
	18%
	17%
	О
	Д
	О
	С
	О
	С
	О
	Д
	Д
	О

	О – оптимальний рівень;                                С – середній рівень;

Д – достатній рівень;                                        К – критичний рівень.


Узагальнені результати свідчать про оптимальний рівень вихованості старших дошкільників. Але надалі особливої уваги слід приділити формуванню у дітей чуйності  та самостійності. 
Узагальнені результати вивчення стану соціальної компетентності дошкільників протягом останніх трьох років свідчать про позитивні результати щодо соціального розвитку дітей в ДНЗ.
	 Навчальний рік
	Рівень соціальної компетентності старших дошкільників

	
	Оптимальний   рівень
	Достатній  рівень
	Середній  рівень
	Критичний  рівень

	2014-2015н.р.
	30%
	38%
	22%
	10%

	2015-2016н.р.
	39%
	39%
	16%
	6%

	2016-2017н.р. 
	42%
	41%
	17%
	0%


Узагальнені результати свідчать, що робота з питань сформованості соціально-комунікативної компетенції дошкільників здійснюються на досить високому рівні, відповідно до вимог Базового компоненту дошкільної освіти, завдань  Програм, потреб вікового та індивідуального розвитку, на засадах особистісно-орієнтовної  взаємодії.

Відстеження досягнень дітей досягається шляхом аналізу планування освітньо-виховного процесу, перегляду організованої діяльності з дітьми, проведенням контрольних зрізів знань та опитування дітей.
	Навчальний рік
	Рівень природничої компетентності  дітей ДНЗ

	
	Оптимальний   рівень
	Достатній  рівень
	Середній  рівень
	Критичний  рівень

	2014-2015н.р.
	69%
	16%
	10%
	5%

	2015-2016н.р.
	71%
	19%
	6%
	4%

	2016-2017н.р. 
	78%
	21%
	1%
	0%


Згідно з результатами діагностики дошкільників у 2016-2017 н.р. можна зробити висновки, що більшість вихованців (78%), обізнані з природним середовищем планети Земля та Всесвітом на оптимальному рівні, що на 7% вище, ніж у 2015-2016 н.р., та на 9% - ніж у 2014-2015 н.р. Це говорить про те, що вихователі дошкільних установ постійно вдосконалюють свої підходи до озброєння дітей природничими знаннями, добирають найефективніші методи та прийоми, використовуючи як традиційні так і не традиційні методики та технології. 

Результати діагностики досягнень дітей свідчать про їх стабільно достатній рівень, який поступово підвищується, окрім трудової діяльності: 

	Навчальний рік
	Рівень компетентності  дітей ДНЗ

	
	Образотворча діяльність
	Трудова діяльність
	Музична діяльність
	Комунікативні здібності

	2014-2015н.р.
	70%
	76%
	60%
	61%

	2015-2016н.р.
	82%
	75%
	65%
	67%

	2016-2017н.р. 
	88%
	75%
	75%
	78%


У дошкільників сформовані достатні знання з ознайомлення з навколишнім. Діти орієнтуються в розмаїті професій, можуть розповісти про себе, свою сім’ю, розрізняють види транспорту, мають достатню кількість знань про країну, місто, в яких вони мешкають. Використання оптимальних методів та прийомів  педагогами супроводжується підвищенням рівня компетентності дошкільників закладу порівняно з попередніми роками. 
Але, не зважаючи на низку проблем, порівняльний аналіз результатів педагогічної діагностики (вересень-січень-травень) засвоєння програмових знань свідчить про стабільну динаміку у розвитку мовлення дошкільників протягом року, яка вказує на поступове набуття практичних мовленнєвих знань та навичок: 
	Навчальний рік
	Рівень оволодіння мовленням дітей старшої групи

	
	Первинна
	Поточна
	Підсумкова

	2014-2015 н.р.
	63%
	62%
	68%

	2015-2016 н.р.
	56%
	60%
	63%

	2016-2017 н.р. 
	52%
	65%
	69%


Результати діагностики вказують на те, що планомірна робота вихователів ДНЗ з розвитку мовлення дошкільників організована на достатньому рівні, добір педагогами оптимальних методів та прийомів формування мовленнєвої компетентності дошкільників вдосконалюється, стає більш вдалим та продуктивним, але ще залишається низка проблем з даного питання і необхідність деяким батькам рекомендувати звертатися до вузьких фахівців. 

        Психологічний супровід освітнього процесу є важливою складовою якісної діяльності ДНЗ. Сьогодні практичні  психологи закладів активно залучені до проведення методичних заходів, але недоліком є те, що не всі дошкільні заклади мають фахівців з психологічної просвіти учасників навчально-виховного процесу і це суттєво впливає на якість надання психологічної допомоги. 
        Протягом навчального року методистом РМК було надано допомогу завідувачу ДНЗ «Червоний капелюшок» Пугач С.Ю., завідувачу ДНЗ «Ластівка» с. Комишувате Бєляєвій М.А., завідувачу ДНЗ «Золотий ключик» Маляренко І.В., щодо планування навчально-виховної роботи в дошкільному закладі, ведення документації.
Протягом 2017 року здійснювалися наступні перевірки діяльності дошкільних навчальних закладів: 

1. Про виконання вимог Постанови КМ України від 22.11.2004р. №1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» в ДНЗ району (січень)
2. Про стан формування основ здорового способу життя дошкільників в ДНЗ «Юленька», «Золотий ключик» (квітень)
3. Про результативність діяльності ДНЗ щодо виконання заходів по реалізації завдань Концепції національно-патріотичного виховання дітей (червень)

4. Використання ІКТ в освітньо-виховному процесі ДНЗ (листопад)
Результати перевірок висвітлені в довідках.
        Проте, особливої уваги потребує створення сприятливих умов для професійного зростання педагогів, управлінська діяльність, навчально-матеріальне та методичне забезпечення, активізація роботи з сім’єю та школою.

Підводячи підсумки  методичної роботи, слід відмітити, що особливої уваги потребує активізація інтерактивної роботи з батьками вихованців ДНЗ та дітей, що не відвідують дитячий заклад, аналіз педагогічного зростання  молодих спеціалістів та використання у своїй роботі пропозицій РМО, змінити стиль роботи педагогів з дітьми, зробити його особистісно-зорієнтованим, креативним.
        На особливому контролі відділу освіти та адміністрацій ДНЗ району перебувало питання організації дитячого харчування, щомісячно проводився детальній аналіз щодо виконання натуральних та грошових норм харчування. Продукти завозилися своєчасно до кожного дошкільного навчального  закладу та супроводжувались сертифікатами якості та іншими супровідними документами. 

Недостатньою в раціоні дня була кількість рибних, молочних та кисломолочних продуктів, яєць, соків. Кращі показники спостерігаються з уживання картоплі, цукру, олії соняшникової, масла вершкового. 

Питання організації харчування неодноразово заслуховувались на нарадах завідувачів ДНЗ району, засіданнях колегії відділу освіти. Зокрема, на нарадах завідувачів розглядалися питання  дотримання графіків завозу продуктів, наявності усіх супровідних документів, забезпечення вихованців ДНЗ тільки якісними продуктами харчування виконання грошових та натуральних норм харчування тощо. У травні 2017 року на базі РМК було проведено семінар – практикум  для завідувачів ДНЗ за темою: «Організація харчування у дошкільних навчальних закладах», у рамках якого було проведено тестування завідувачів з питань організації харчування у ДНЗ.

Але, незважаючи на роботу, яка проводилася, було зафіксовано захворювання вихованців та працівників закладів «Аліса» смт. Мангуш та «Червоний капелюшок» смт. Ялта  на стафілококк, через те, що працівники харчоблоку не пройшли своєчасне обстеження на кишкову групу захворювань.

Організація медичного обслуговування в усіх  ДНЗ здійснювалася відповідно до розділу VI Статуту дошкільного навчального закладу, а саме: медичне обслуговування дітей здійснюється на безоплатній основі старшими медсестрами, які входять до штату закладу. На даний час  ДНЗ району не повністю укомплектовані медичними працівниками.У Портівському ДНЗ «Золотий ключик» вакансія сестри медичної старшої. Медичні сестри ДНЗ забезпечують належний контроль за своєчасним проходженням планових медичних оглядів працівниками. 

У всіх ДНЗ обладнано медичні кабінети або медичні  блоки, створено належні умови для роботи медичного персоналу та проведення лікувально-профілактичних заходів. У ДНЗ № 1 «Аліса» функціонує фізіотерапевтичний кабінет, де діти проходять фізіотерапевтичні процедури за призначеннями лікарів-педіатрів. Кабінет оснащений сучасною фізіотерапевтичною апаратурою, масажним столом.

Терміни проходження медичних оглядів працівниками ДНЗ не порушуються. Стан захворюваності дітей аналізується щомісячно, щоквартально і щорічно. Питання організації медичного обслуговування дітей та обстеження працівників у дошкільних навчальних закладах знаходиться на постійному контролі . 

       Для виконання фізіологічних норм харчування дітей виконкомами
селищних, сільських рад вартість харчування 1 дитини в день становить 30 гривень. Батьківська плата в середньому складає 50%.
Виконання натуральних норм харчування дітей в дошкільних навчальних закладах району
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Кількість звільнених від плати за харчування на 50% - 31 дитина, на 100% - 29 дітей - з них: діти-сироти та діти позбавлені батьківського піклування; багатодітні сім’ї; малозабезпечені сім’ї.

6 ДНЗ розташовані в типових приміщеннях, 2 ДНЗ – в пристосованих. Газифіковано 2 заклади, 3 – котельня на твердому паливі та 2 – електроопалення.

Середня вартість утримання однієї дитини складає – 9600 грн. 
Забезпечення дошкільних закладів району технічними засобами навчання та комп’ютерною технікою складає: 7 ДНЗ мають телевізори, магнітофони, музичні центри тощо, підключення до мережі Internet – 7 закладів, комп’ютерна техніка використовується тільки адмінперсоналом (7 ДНЗ). У ДНЗ № 1 «Аліса» в наявності мультимедійний проектор з екраном, що значно полегшує процес навчання і виховання дошкільників.
        Одним із головних завдань розвитку дошкільної освіти району є укріплення матеріально-технічної бази кожного дошкільного закладу. 

        У 2017 році було здійснено поповнення матеріально-технічної бази на суму 789 тис. грн. У Комишуватському  ДНЗ сільською радою частково замінено лінолеум, фарбування дверей, замінено труби водопостачання, опалення і каналізаційні (23 тис. грн.). У Ялтинському ДНЗ завдяки міжнародній благодійній організації  UNISEF відкрито додаткову групу на 20 місць – зроблено капітальний ремонт групового приміщення та спальної кімнати, приймальні, туалетної кімнати, придбано нові меблі на загальну суму 500 тис. грн.. Крім того завдяки спонсорській допомозі, Ялтинській селищній раді, батькам придбано шпалери, фарбу, ліжка, столи та стільці на суму – 50 тис. грн.. В Урзуфському ДНЗ у рамках Проекту регіонального розвитку замінено 25 вікон на енергозберігаючі та 19 дверей на металопластикові на загальну суму 213 тис. грн.. за підтримки народного депутата Лубінця В.Д. та Урзуфської сільської ради. У дошкільному навчальному закладі «Дюймовочка» у даний час проводиться реалізація Інвестиційного проекту – капітальний ремонт будівлі дитячого садка – зовнішнє утеплення будівлі, заміна вікон і дверей на загальну суму – 2,042,502 (ДФРР – 1.838.252 (90%); МБ – 204.25 (10%). У Мелекінському та Портівському ДНЗ проведено косметичні ремонти приміщень за кошти спонсорів і батьків. Протягом 2018 року планується капітальний ремонт будівлі Комишуіватського ДНЗ – термомодернізація будівлі на загальну суму 7.863.095 тис. грн..
          Нагальним питанням залишається заміна дитячих меблів, м`якого інвентарю, поновлення і поповнення фізкультурного та медичного обладнання, упорядкування і благоустрій територій, обладнання спортивних та ігрових майданчиків, ремонт тротуарів, придбання наочно-методичних посібників, іграшок, атрибутів. 
          Незважаючи на послідовну, систематичну роботу, багато проблем залишаються нерозв’язаними. Так, виявлені такі проблеми:

 - недостатній рівень управлінських умінь адміністрації ДНЗ щодо проведення активних форм роботи з педагогами;

 - низький рівень активності педагогів щодо ведення інноваційної діяльності та узагальнення власного педагогічного досвіду;

 - неоптимальна система вивчення та опрацювання матеріалів семінарів, РМО;

 - недостатній рівень експертних навичок педагогів ДНЗ;

 - робота над єдиною науково-методичною темою в ДНЗ не завжди носить системний характер;

 - планування методичних заходів у ДНЗ найчастіше здійснюється без певного діагностичного підґрунтя.

У роботі дошкільних закладів району залишаються актуальними питання:
        - необхідність на практиці утверджувати пріоритетність дошкільної освіти в єдиній системі неперервної освіти, основним важелем якої є своєчасне ставлення і повноцінний збалансований розвиток особистості з раннього дитинства, а не лише, як підготовчий етап до навчання в школі;
       - оновлення та поповнення розвивального простору для дітей всіх вікових груп;
- створення гнучких умов для забезпечення 100% охоплення дітьми 5-річного віку різними формами дошкільної освіти;
       - запровадження альтернативних форм дошкільного виховання;
       - запровадження здоров»язбережувальних заходів.

       - укомплектування колективів дошкільних установ кваліфікованими спеціалістами відповідно  до штатних розписів;

       - забезпечення фізичного, психічного і соціального розвитку дітей  раннього віку (від 1 до 3 років), їх безболісної адаптації до змінних умов життя та успішного входження у соціальне середовище;

       - патріотичне виховання  дітей дошкільного віку;
       - методичний супровід просвітницької роботи для батьків щодо зміцнення   статусу української мови як державної, щодо вивчення рідної мови, формування. 
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