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АНАЛІЗ   РОБОТИ    за   2015   рік

 В 2015 році робота методиста проводилася згідно з планами роботи відділу освіти райдержадміністрації, районної методичної служби, методиста районного методичного кабінету.

    В кожній із 13 шкіл функціонує бібліотека, яка здійснює бібліотечно- інформаційну, культурно-просвітницьку забезпеченість навчально-виховного процесу. Кожна бібліотека має окреме приміщення (крім Комишуватської ЗОШ І-ІІІ ст.). П’ять  шкільних бібліотек: Мангуська ЗОШ № 1, Мангуська ЗОШ № 2, Мелекінська ЗОШ та Ялтинська ЗОШ № 2, Урзуфська ЗОШ - (38,5 %) забезпечені комп’ютерною технікою, три мають вихід до мережі Інтернет.

           Бібліотекар в сучасній школі покликаний бути носієм  загальнолюдських цінностей, мати високу загальну  та професійну  культуру і водночас досконало  володіти  бібліотечними та інформаційними технологіями. Із 13 бібліотекарів: 1 має вищу бібліотечну освіту (7,7%), 1 – середньо спеціальну  бібліотечну  освіту  (7,7%),  7 – вищу педагогічну освіту (53,8%),  4 - середньо спеціальну освіту (30,7%). 
Шість бібліотекарів працюють на повну ставку, 6 – на 0,5 ставки, 1 – на 10 %.

Бібліотекар Ялтинської ЗОШ № 1 була атестована, бібліотекар Бердянської ЗОШ І-ІІІ ст. пройшла курси підвищення кваліфікації.

    У 2015 році діяльність РМО працівників шкільних бібліотек була спрямована на підвищення ролі шкільної бібліотеки як інформаційно-культурного центру навчально-виховного процесу шкіл у світі сучасних вимог.

Методична робота з бібліотекарями шкіл планується у різних напрямках. Шкільними бібліотекарями проводиться систематична і цілеспрямована робота згідно з річним планом роботи щодо залучення читачів до книги, популяризації української та світової літератури,  відзначенню літературних та історичних пам’ятних дат. 
     Протягом року було проведено 4 засідання методичного об’єднання шкільних бібліотекарів, на яких обговорювалися заплановані проблемні питання. На початку навчального року пройшов інструктивно-методичний семінар бібліотекарів.

      У квітні та грудні місяці було проведено анкетування шкільних бібліотекарів. Результатами анкетування з виявлення здатності шкільного бібліотекаря до розвитку та саморозвитку є: у 4 бібліотекарів (30,8 %) відсутня чітка система саморозвитку та низькі позитивні фактори, 9 бібліотекарів (69,2 %) активно реалізують свої потреби в саморозвитку, мають високий коефіцієнт розвитку та саморозвитку.

       На при кінці року був здійснений методичний моніторинг професійної діяльності шкільних бібліотекарів за 2014 рік та 2015 рік. Підсумок моніторингу: підвищення фахової компетентності, професійної мобільності працівників шкільних бібліотек навчальних закладів з основних питань бібліотечної роботи та освоєння комп'ютерних технологій.

      Діяльність всіх шкільних бібліотек району була спрямована на задоволення потреб і запитів учнів і вчителів та на патріотичне виховання.
      З метою своєчасного забезпечення підручниками учнів загальноосвітніх навчальних закладів району відділом освіти Першотравневої райдержадміністрації систематично вивчаються питання науково-методичного оснащення навчально-виховного процесу, раціонального використання та зберігання підручників.

          У 2015 році за планом Міністерства освіти і науки молоді України учні 3-х  та 6-х класів отримали нові підручники: з українською та російською мовою навчання отримано 100% підручників (6582 підручника).

  У цілому забезпеченість підручниками для загальноосвітніх навчальних закладів   з українською та російською мовами навчання станом на 01.09. 2015 року  для 1-11 класів складає 99 %.. Не вистачає підручників для 1 класу, для профільної старшої школи, тому використовують матеріал підручників попередніх років видання. 
Доставку підручників і класних журналів здійснювало ТОВ «Наталі плюс» м. Маріуполь і видавництво «Ранок» м. Харків, згідно з укладеними угодами.
    Відстеження стану роботи шкільних бібліотек та підсумки паспортизації показали, що бібліотеки відповідають державним санітарним нормам. Проте книжковий фонд художньої, довідкової, енциклопедичної літератури потребує оновлення. 

У школах району здійснюється підписка періодичних видань. Слід відмітити, що на сьогоднішній день шкільні бібліотеки району не забезпечують навіть мінімальний репертуар періодичних видань для дітей, так і для педагогів.
          У 2015 році фонди шкільних бібліотек поповнилися незначною кількістю художньою, енциклопедичною літературою також надані листи – замовлення літератури для шкільних бібліотек району.

Застаріла література у бібліотеках навчальних закладів списується вчасно, списана література вилучається з інвентарних книг, а підручники – з картотеки.

      Робота з питання організації замовлення, доставки, розподілу підручників і навчальних посібників та функціонування шкільних бібліотек ведеться систематично, скоординовано, на достатньому рівні. 

        З метою вдосконалення роботи шкільних бібліотек упродовж 2016 року головна увага має приділятися наступним напрямкам роботи:
- подальший розвиток інформативної функції шкільної бібліотеки, перетворення ШБ у бібліотечно-інформаційний центр навчального закладу;

- впровадження глобальної комп’ютеризації та сучасного технічного оснащення шкільних бібліотек;

- використання новітніх інформаційних технологій у практиці роботи шкільної бібліотеки;

- якісне поповнення фондів шкільних бібліотек інформаційними джерелами як традиційними (книги, журнали, газети), так і електронними з використанням мережі Інтернет;

- організація діяльності шкільних бібліотек з питань збереження бібліотечного фонду, у т.ч. своєчасне проведення переобліків основного бібліотечного фонду та оперативна інвентаризація фонду підручників;

- популяризація серед школярів основ бібліографічних, інформаційних знань шляхом проведення навчально-практичних занять з використанням мультимедійного супроводу;

- активне залучення учнів до читання і пропаганди його як форми культурного дозвілля та інтелектуального розвитку; 

- інформаційне забезпечення шкільними бібліотеками всіх аспектів навчально-виховного процесу школи у засвоєнні програмних та факультативних знань, самоосвіти школярів;

- координація роботи шкільних бібліотек з іншими бібліотеками міста для більш успішної самоосвітньої, навчально-пізнавальної та творчої діяльності школярів;

- участь шкільних бібліотек у Всеукраїнських, обласних, районних конкурсах з популяризації дитячого читання та проведення шкільних конкурсів;

- підвищення фахової компетентності, професійної мобільності працівників шкільних бібліотек навчальних закладів з основних питань бібліотечної роботи та освоєння комп'ютерних технологій.
НАПРЯМКИ  РОБОТИ
1) Організація діяльності із забезпечення загальноосвітніх шкіл району  підручниками, навчально-методичною програмною та художньою літературою.
2) Методична та консультаційна робота з бібліотечно-інформаційного обслуговування учнів, педагогів, батьків у бібліотеках шкіл, сприяння поширенню інноваційних процесів в освіті.

3) Удосконалення діяльності бібліотек в світі сучасних вимог, надання допомоги з питань підвищення кваліфікації бібліотекарів.
Завдання діяльності орієнтовані на основні пріоритети розвитку освіти:
- Удосконалення інформаційно-бібліографічної діяльності, яка допомагає здійснювати інформаційне забезпечення розвитку системи освіти і сприяє процесу інформатизації системи освіти;

- Сприяння активізації просвітницької ролі шкільної бібліотеки у підвищенні рівня моральності, у поширенні грамотності, читання, інформаційної культури;

- Підтримка професійного розвитку шкільних бібліотекарів і просування програм професійного навчання, підвищення кваліфікації бібліотечних працівників в області бібліотечного обслуговування та інформаційно-комунікативної грамотності;

- Сприяння ефективному використанню виховного потенціалу бібліотекарів загальноосвітніх закладів, популяризація діяльності шкільних бібліотек та інформаційної грамотності в програмах і навчальних планах підготовки вчителів;

- Сприяння накопиченню та розповсюдженню шкільних бібліотечних методик з організації нових моделей бібліотечного обслуговування;

- Щорічний збір інформації та аналіз ситуації у сфері шкільної бібліотечного обслуговування в районі;
- Формування банка педагогічної інформації з предметів;
- Вивчення запитів, методичний супровід та надання практичної допомоги молодим спеціалістам; 
- Поповнення медіатеки сучасними матеріалами, здійснення інформаційно-педагогічної діяльності;
- Інформування, підбір методичної літератури педагогічним працівникам в період підготовки до атестації;
- Ознайомлення педагогічних працівників з новинками педагогічної, психологічної, методичної та науково-популярної літератури на паперових та електронних носіях; 
- Участь в проведенні семінарів заступників директорів, вчителів-предметників;
- Сприяння підвищенню рівня інформаційної культури педагогів з організації проведення книжкових виставок, оглядів, бесід, Днів Інформації, складання рекомендаційних списків літератури з проблемної тематики, інноваційним технологіям і т.д.;
- Здійснення контролю за виконанням шкільними бібліотекарями нормативно-інструктивних вказівок і розпоряджень;
- Участь в проведенні засідань МО шкільних бібліотекарів, здійснення контролю за їх діяльністю; 
- Сприяння поширенню нових інформаційних технологій (консультації, огляди, рекомендації);
- Надання методичної допомоги в проведенні заходів з популяризації творчості письменників та поетів.
Проблема методичної роботи: 
Розвиток   професійної  компетентності,  творчої  активності  шкільних    бібліотекарів.
 Мета:
Вдосконалення   методичної роботи щодо  забезпечення якісного  зростання творчої активності  шкільних бібліотекарів, сприяння розвитку їх професійної  компетентності  та  підвищенню загальної культури.
Основні завдання методичної  роботи   з бібліотечними кадрами: 
· створення інноваційного, творчого середовища для  професійно і соціально активних бібліотекарів, орієнтованих  на досягнення позитивного результату;
· системне інформаційно - методичне забезпечення  діяльності шкільних бібліотек;
· інформаційно-методичний супровід оновлення змісту та форм роботи шкільних бібліотек;
· методичне забезпечення запровадження в практичну діяльність бібліотекарів передових  ідей та досягнень бібліотечної та психолого-педагогічної науки.

	п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Примітка

	СІЧЕНЬ


	1.
	Здійснити контроль за станом забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів району підручниками, навчальними посібниками на навчальний рік
	Протягом місяця
	

	2.
	Здійснити розподіл підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою  ДОУ та контингентами учнів
	Протягом місяця
	

	3.
	Здійснити облік надходження підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою  ДОУ, накладних ТОВ «Натали плюс»
	Протягом місяця
	

	4.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників (художню літературу), виданих за державні кошти
	Протягом місця
	

	5.
	Надати методичну допомогу шкільним бібліотекарям щодо оформлення тематичних виставок літератури з  профорієнтації
	Протягом місяця
	

	6.
	Провести консультації  для шкільних бібліотекарів з питань оформлення звіту про навчальну (художню) літературу, отриману  впродовж  2015 року
	23.01

	

	7.
	Проаналізувати звіти загальноосвітніх навчальних закладів району та узагальнити відомості про навчальну літературу, отриману впродовж  2015 року
	Протягом місяця
	

	8.
	Підготувати методичні листи
	Протягом місяця
	

	ЛЮТИЙ

	1.
	Проведення круглого столу  «Підвищення якості шкільної освіти за рахунок  удосконалення діяльності шкільної бібліотеки»
	05.02
	

	2.
	Зібрати інформації про профіль навчання учнів 10 класу у 2015 – 2016 навчальному році
	До 29.02
	

	3.
	Здійснити контроль за веб-ресурсами  бібліотек
загальноосвітніх навчальних закладів,
бібліотечних працівників (блог, форум тощо)
	Протягом місяця
	

	4.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця
	

	5.
	Зібрати і проаналізувати контингент учнів на 2015-2016 і 2016-2017 навчальний рік
	До 29.02
	

	6.
	Індивідуальне консультування шкільних бібліотекарів, які атестуються
	Протягом

місяця
	

	7.
	Здійснити контроль за проведенням шкільного етапу Всеукраїнської акції «Живи, книго!»
	Протягом місяця
	

	8.
	Підготувати інформацію про використання інформаційно-комунікативних технологій у бібліотечній діяльності
	До 29.02
	

	9.
	Підготувати методичні листи
	Протягом місяця
	

	10.
	Формування замовлення класних журналів, журналів індивідуального навчання для загальноосвітніх шкіл 
	Протягом місяця
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	 1.
	Надання методичної допомоги шкільним бібліотекарям з питань проведення конкурсів, виставок тощо
	Протягом місяця
	

	2.
	Надіслання листа на школи «Про проведення Всеукраїнського Тижня дитячої та юнацької книги в загальноосвітніх навчальних закладах району у 2016  році»
	До 13.03.

(за необхідніс

тю)
	

	3.
	Проведення аналізу придатних для використання підручників фондів шкільних бібліотек з урахуванням очікуваного контингенту учнів у 2016-2017 навчальному році
	Протягом місяця
	

	4.
	Здійснити розподіл  навчальної літератури згідно з  рознарядкою ДОН 
	Протягом місяця
	

	5.
	Звірка з  бібліотеками закладів освіти наявності підручників згідно з обліковими формами
	Протягом місяця
	

	6.
	Надати методичну допомогу шкільним бібліотекарям з питань проведення аналізу придатних для використання підручників фондів шкільних бібліотек з урахуванням очікуваного контингенту учнів у 2016-2017 навчальному році
	Протягом місяця
	

	7.
	Моніторинг використання альтернативних джерел комплектування бібліотечних фондів
	До 31.03
	

	8.
	Проаналізувати творчі звіти бібліотекарів, які атестуються
	Протягом місяця
	

	9.
	Підготувати методичні листи
	Протягом місяця
	

	10
	Підготувати інформацію про інформаційно-навчальне середовище освітньої системи району
	Протягом місяця
	

	КВІТЕНЬ

	1.
	Проаналізувати та узагальнити інформації щодо проведення Тижня дитячої та юнацької книги, які надійшли від загальноосвітніх навчальних закладів
	До 08.04.
	

	2.
	Проведення інвентаризації  діючих підручників загальноосвітніх навчальних закладів
	За графіком
	

	3.
	Здійснити розподіл підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою ДОН

	Протягом місяця
	

	4.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця
	

	6.
	Підвести підсумки щодо проведення аналізу придатних до використання у 2016-2017 навчальному році підручників бібліотечних фондів у закладах освіти 
	До 30.04
	

	7.
	Підготовка та проведення засідання районного методичного об’єднання шкільних бібліотекарів, семінар – практикум на базі Мангуської ЗОШ №1
	22.04
	

	8.
	Підготувати методичні листи
	Протягом місяця
	

	ТРАВЕНЬ

	1.
	Ознайомити з електронними версіями оригінал-макетів підручників для 8-го класу
	01-15.05
	

	2.
	Вибір на Репозитарії оригінал-макетів підручників для 8-го класу
	30.05
	

	3.
	Проаналізувати стан забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів району підручниками на 2016-2017 навчальний рік
	До 15.05.
	

	4.
	Надати методичну допомогу шкільним бібліотекарям з питання проведення інвентаризації бібліотечних фондів підручників в загальноосвітніх навчальних закладах району та списання застарілої літератури
	Протягом місяця
	

	5
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця


	

	6.
	Підготовити методичні листи
	Протягом місяця
	

	
	ЧЕРВЕНЬ
	
	

	1.
	Контроль та узагальнення матеріалів проведення інвентаризації бібліотечних фондів підручників у загальноосвітніх навчальних закладах 
	До 30.06
	

	2.
	Вибір на Репозитарії оригінал-макетів підручників для 8-го класу
	До 02.06
	

	3.
	Здійснення контролю за станом забезпечення підручниками учнів загальноосвітніх навчальних закладів району
	Протягом місяця


	

	4.
	Здійснити розподіл підручників, навчальної літератури згідно з рознарядкою ДОН
	Протягом місяця
	

	5.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця


	

	6.
	Розробити перелік питань щодо роботи шкільної бібліотеки для розгляду на педрадах, нарадах, раді методичного кабінету, батьківських зборах
	До 29.06.
	

	7.
	Вивчити та проаналізувати результативність курсової перепідготовки  шкільних бібліотекарів
	До 28.06.
	

	8.
	Проаналізувати річні звіти роботи шкільних бібліотекарів за 2014-2015 навчальний рік
	До 29.06
	

	9.
	Підготувати інформації  щодо ролі співпраці навчальних закладів із засобами масової інформації
	До 30.06
	

	СЕРПЕНЬ

	1.
	Проаналізувати стан забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів району підручниками на 2017- 2018 навчальний рік
	Протягом місяця
	

	2.
	Здійснити розподіл підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою ДОН
	Протягом місяця
	

	3
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця
	

	4.
	Здійснити облік надходження підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою  ДОУ, накладних ТОВ «Натали плюс»
	Протягом місяця
	

	5.
	Провести консультації для шкільних бібліотекарів з питань перерозподілу підручників між школами в межах району в зв’язку зі зміною контингентів учнів
	До 31.08.
	

	6.
	Обговорення питання щодо використання альтернативних підручників для організації диференційованого навчання на серпневих методичних об’єднаннях вчителів-предметників
	22-26.08.
	

	7.
	Підготовка та проведення методичного об’єднання шкільних бібліотекарів
	29-31.08.
	

	8.
	Скласти перелік навчальної літератури для використання у 2017-2018 навчальному році
	Протягом місяця
	

	ВЕРЕСЕНЬ

	1.
	Оновити списки шкільних бібліотекарів на наступний навчальний рік
	 01.09.
	

	2.
	Здійснити кількісно-якісний аналіз кадрового забезпечення шкільних бібліотек району
	03.09.
	

	3.
	Проаналізувати стан забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів району підручниками, навчальними посібниками, програмами.
	До 15.09.
	

	4. 
	Здійснити розподіл підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою  управління
	Протягом місяця
	

	5.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця
	

	7.
	Відзначити Всеукраїнський День бібліотек в загальноосвітніх навчальних закладах району 
	30.09.

	

	8.
	Оновити та поповнити банк паспортів шкільних бібліотек
	До 30.09.
	

	9.
	Провести консультації для шкільних бібліотекарів з питань затвердження річного плану роботи на 2016-2017 навчальний рік
	Протягом місяця
	

	10.
	Здійснити облік надходження підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою  ДОУ, накладних ТОВ «Наталі плюс»
	Протягом місяця
	

	11.
	Здійснити моніторинг професійної діяльності шкільних бібліотекарів
	Протягом місяця
	

	12.
	Підготувати кількісно-якісний аналіз бібліотечних кадрів
	Протягом місяця
	

	
	Моніторинг запровадження інформаційних технологій, 

створення сторінки на сайті школи  в шкільних бібліотеках району
	Протягом місяця
	

	13.
	Підготувати методичні листи
	Протягом місяця
	

	ЖОВТЕНЬ

	1.
	Проаналізувати стан забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів району підручниками, навчальними посібниками, програмами
	Протягом місяця
	

	2.
	Проаналізувати плани-графіки проведення бібліотечних уроків 
	14.10
	

	3.
	Провести консультації для шкільних бібліотекарів щодо організації та проведення Всеукраїнської акції «Живи, книго!»
	Протягом місяця
	

	4.
	Здійснити розподіл  підручників, навчальної літератури згідно з рознарядкою
	Протягом місяця
	

	5.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця
	

	6.
	Консультаційна допомога в списанні застарілої літератури в шкільних бібліотеках. 
	Протягом місяця
	

	7.
	Підготовити методичні листи
	Протягом місяця
	

	ЛИСТОПАД

	1.
	Проаналізувати стан забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів району підручниками, навчальними посібниками, програмами
	Протягом місяця
	

	2.
	Здійснювати  контроль за ходом передплати педагогічної та дитячої преси в загальноосвітніх навчальних закладах
	Протягом місяця
	

	3.
	Підготувати Бланк замовлення на підручники та навчальні посібники  на наступний навчальний рік згідно поданих замовлень загальноосвітніми навчальними закладами 
	Згідно з графіком
	

	4.
	Здійснити розподіл підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою 
	Протягом місяця
	

	5.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця


	

	6.
	Підготувати методичні рекомендації для шкільних бібліотекарів
	Протягом місяця
	

	7.
	Провести методичне об’єднання шкільних бібліотекарів


	Згідно з наказом
	

	8.
	Підготовити методичні листи
	Протягом місяця
	

	ГРУДЕНЬ

	1.
	Проаналізувати стан забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів району підручниками, навчальними посібниками, програмами за 2016 рік
	До 28.12.
	

	3.
	Провести консультації  для шкільних бібліотекарів з питань оформлення звіту про навчальну (художню) літературу, отриману  впродовж  2016 року
	01-07.12.
	

	4.
	Проаналізувати звіти загальноосвітніх навчальних закладів району та узагальнити відомості про навчальну літературу, отриману впродовж  2016 року


	До 15.12.
	

	5.
	Здійснити розподіл підручників, навчальної літератури згідно з  рознарядкою 
	Протягом місяця
	

	6.
	Забезпечити своєчасну доставку до загальноосвітніх навчальних закладів підручників, виданих за державні кошти
	Протягом місяця
	

	7.
	Підготовити методичні листи
	Протягом місяця
	


