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Актуальність проекту: 
     Освіта – це стратегічний ресурс соціально-економічного, культурного і духовного розвитку, поліпшення добробуту людей, забезпечення національних інтересів, зміцнення міжнародного авторитуту й формування  позитивного іміджу держави. Потреба сьогодення – модернізація дошкільної освіти у відповідність до європейських стандартів.
Мета: 
      Підвищення конкурентоспроможної освіти для дошкільників відповідно до вимог інноваційного розвитку суспільства, забезпечення особистісного розвитку дитини згідно з її індивідуальними задатками, здібностями, потребами (діти з обмеженими можливостями) шляхом надання якісних та безкоштовних послуг
Завдання:
1. Забезпечення конституційних прав і державних гарантій щодо   доступності здобуття дошкільної освіти дітьми дошкільного віку, зокрема дітьми п»ятирічного віку шляхом розширення мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності;
2. Поліпшення якості дошкільної освіти, модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів;

3. Забезпечення особистісного зростання кожної дитини з урахуванням її задатків, здібностей, індивідуальних психічних і фізичних особливостей, збереження та укріплення здоров»я дітей, формування у дітей та їх батьків культури здорового способу життя;
4. Виховання морально-патріотичних почуттів у дошкільників;

5. Забезпечення дошкільних закладів кваліфікованими педагогічними кадрами   
	Шляхи реалізації/заходи
	Терміни виконання
	Відповідальні

	
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1. Забезпечення конституційних прав і державних гарантій щодо   доступності здобуття дошкільної освіти дітьми дошкільного віку, зокрема дітьми п»ятирічного віку шляхом розширення мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності:
1.1.Розширення мережі дошкільних навчальних закладів шляхом:
-відкриття додаткової групи;

-реогранізація ЗОШ в НВК;

-відкриття груп раннього всебічного рогзвитку дитини на базі ЗОШ

-відкриття логопедичної групи
- організація роботи груп короткотривалого перебування при ЗОШ


	+


	+
+

+
	+
+
	+


	Виконкоми селищних і сільських рад

	2.Поліпшення якості дошкільної освіти, модернізація навчально-методичної та матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів;

2.1. Зміцнення навчально-методичної та матеріально-технічної бази ДНЗ:
- забезпечення проведення капітального ремонту будівель та обладнання ДНЗ

- забезпечення проведення модернізації матеріально-технічної бази ДНЗ (забезпечення сучасним обладнанням, меблями, іграшками, твердим і м»яким інвентарем тощо)

- оснащення ДНЗ сучасною комп»ютерною технікою
	+
+
	+
+

+

+
	+
+
	+
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	Виконкоми селищних і сільських рад, керівники дошкільних закладів

	3.Забезпечення особистісного зростання кожної дитини з урахуванням її задатків, здібностей, індивідуальних психічних і фізичних особливостей, збереження та укріплення здоров»я дітей, формування у дітей та їх батьків культури здорового способу життя:

- удосконалення мережі груп пріоритетних напрямків для розвитку творчих здібностей дітей дошкільного віку

- охоплення дітей п»ятирічного віку дошкільною освітою: *дошкільними навчальними закладами – 85%

* всіма формами – 100%

-здійснення соціально-педагогічного патронату дітей, які не мають можливості відвідувати дошкільні навчальні заклади через їх відсутність, стан здоров»я тощо

- забезпечення повноцінного, збалансованого харчування дітей

- відкриття груп спеціального призначення

-розгорнути систему педагогічного навчання батьків, що мають дітей дошкільного віку. Розширити форми співпраці з родинами

- сприяння співпраці в галузі дошкільної освіти з міжнародними організаціями, фондами
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	Керівники дошкільних закладів

	4. Виховання морально-патріотичних почуттів у дошкільників:

- використання програм національно-патріотичного, народознавчого спрямування;
- здійснення послідовного системного моніторингу реальної практики виховання патріотизму дітей дошкільного віку з урахуванням етнокультурних особливостей

	+
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	Керівники дошкільних закладів

	5.Забезпечення дошкільних закладів кваліфікованими педагогічними кадрами:

-укомплектованість дошкільних навчальних закладів педагогічними працівниками з відповідною фаховою освітою
- передбачити в штатних розкладах одиниці практичних психологів, вчителів-логопедів, вчителів-дефектологів, хореографів

	
	
	+
	+
	


Очікувані результати
· забезпечення захисту конституційних прав дітей дошкільного віку і державних гарантій щодо здобуття якісних освітніх послуг у дошкільних навчальних закладах

· збереження і розширення мережі дошкільних навчальних закладів різних типів та форм власності

· забезпечення особистісного зростання кожної дитини з урахуванням її задатків, здібностей, індивідуальних психічних і фізичних особливостей, збереження та укріплення здоров»я дітей, формування у дітей та їх батьків культури здорового способу життя;

· забезпечення дошкільних закладів кваліфікованими педагогічними кадрами
· розширення форм роботи з батьками

Показники (в цифрах по Мангушському району)
	№ з/п
	Показники
	Факт
	План

	1
	Охоплення дошкільною освітою (у ДНЗ) дітей віком від 3-х до 6-ти років
	72%
	79%

	2
	Охоплення різними формами дошкільної освіти дітей п»ятирічного віку:

- дошкільні навчальні заклади

- групи раннього всебічного розвитку дитини

- соціально-педагогічний патронат

- група короткотривалого перебування
	100%

70%
22%

6%

2%
	100%

75%

21%

2%

2%

	3
	Курсова перепідготовка педагогічних працівників дошкільних закладів
	106,7%
	100%

	4
	Фахова освіта педагогічних працівників дошкільних закладів
	96%
	100%


Ризики
· невключення у штатний розклад наступних спеціалістів – логопедів, дефектологів
· недостатня фінансування на розвиток матеріально-технічної бази 

· недостатня вмотивованість педагогічних працівників щодо отримання відповідної фахової освіти

Рекомендації
Мета план розробки Проекту
	Як повинно бути?
1. Функціонування ДНЗ згідно існуючої нормативно-правової бази.

2.Збільшення фінансування на модернізацію матеріально-технічної бази ДНЗ
3.Надання якісних освітніх послуг відповідно до вимог Базового компоненту дошкільної освіти, а саме:

- відкриття додаткових груп

- можливості використання варіативної складової освітньої діяльності відповідно до індивідуальних інтересів і потреб, запитів

- вмотивовані педагогічні кадри, які спроможні реалізовувати та впроваджкувати інноваційні освітні технології щодо надання якісних освітніх послуг

4.Забезпечення та реалізація державної політики щодо здобуття дошкільної освіти дітей, які потребують корекції фізичного та розумового розвитку, впровадження здоров»язбережувальних технологій
5.100-відсоткове охоплення дітей п»ятирічного віку дошкільною освітою

6.Забезпечення належного функціонування дошкільних закладів педагогічними працівниками з відповідною фаховою освітою

7. Забезпечення якісного збалансованого харчування дітей


	Як є?
1. Районна мережа дошкільних навчальних закладів функціонує згідно існуючої нормативно-правової бази.  
2. Існує потреба у збільшенні фінансування на оновлення та модернізацію матеріально-технічної бази деяких ДНЗ

3. Існує відповідна система науково-методичного супроводу функціонування дошкільної освіти
3. Дошкільні заклади району працюють відповідно до вимог Базового компоненту дошкільної освіти та чинних програм, планується відкриття додаткової групи  на 20 місць, недостатньо використовується варіативна складова освітньої діяльності 

4. В ДНЗ району надаються відповідні освітні послуги, але не всі педагогічні працівники вмотивовані щодо впровадження в практику роботи інноваційних, компетентнісно орієнтованих освітніх технологій

5. Здійснюється моніторинг стану здоров»я дітей дошкільного віку, деякі ДНЗ працюють за пріоритетними  напрямами

6. 100 відсотків дітей п»ятирічного віку охоплені дошкільною освітою

7. Усі ДНЗ укомплектовані відповідними штатними одиницями . 70% педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів району мають вищу освіту, 14% - забезпечені вичтелями-логопедами, 43% - практичними психологами. 

8. Вартість харчування однієї дитини в день в середньому складає – 23,7 грн.  Грошові норми виконуються постійно в повному обсязі.

	Чому не так, як повинно бути?

1. Недостатнє фінансування дошкільної галузі
2. Неналежний рівень вмотивованості педагогічних кадрів щодо надання якісних освітніх послуг (варіативної складової БКДО, 
	

	Що не залежить від нас?


	Що залежить від нас?

	Яким шляхом можна вирішити ситуацію?

1. Здійснювати моніторинг психологічного та науково-методичного супроводу дошкільної освіти

2. Вивчити та реалізовувати можливості щодо фінансування дошкільної галузі шляхом участі у обласних проектах місцевого розвитку

3. Налагодити співпрацю з міжнародними організаціями (ЮНІСЕФ) тощо

4. Формувати інноваційне мислення педагогів


